GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI %;

DIRETORIA DE UNIDADE DE VIGILANCIA SANITARIA - DIVISA

B ¢,
B
)

00,
e

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE M

Piaui

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI - SESAPI
DIRETORIA DE UNIDADE DE VIGILANCIA SANITARIA - DIVISA

CENTRO DE INFORMAQOES TOXICOLOGICAS - CITOX
COMISSAO DO 7° PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

EDITAL N° 001/16

A Secretaria de Estado da Saude do Piaui (SESAPI), através da
Diretoria de Unidade de Vigilancia Sanitaria do Estado do Piaui (DIVISA), no
uso de suas atribuicdes, torna publico que estdo abertas, no Prédio da DIVISA,
localizado a Rua 19 de novembro, n° 1865, Bairro Primavera, nesta Cidade de
Teresina-Piaui, no periodo de 27 de junho a 1° de julho de 2016, no horario
de 08:00h as 13:00h, as INSCRICOES para o 7° TESTE SELETIVO PARA
ESTAGIARIOS DO CENTRO DE INFORMACOES TOXICOLOGICAS -
CITOX, destinado a estudantes do 5° ao 7° periodo, regularmente matriculados
nos Cursos de Medicina ou Farmacia, conforme conteddo programatico do

Anexo | deste edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo tem por objetivo selecionar estudantes do 5° ao 7°

periodo do Curso de Medicina e 5° ao 7° periodo do Curso de Farmacia
para estagio de complementacdo educacional, no Centro de Informacdes
Toxicologicas do Piaui — CITOX, ©6rgdo estadual vinculado a
SESAPI/DIVISA, especializado em prestar assessoria e informacfes
toxicolbgicas a populacdo em geral.

2. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a

SESAPI/DIVISA/CITOX e sua realizagdo dar-se-a mediante aprovacao e

classificacdo no Teste Seletivo.
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O estagio tera duracdo de 12 (doze) meses, improrrogavel, a contar da data
da publicacdo da homologacéo do resultado final no Diério Oficial do Estado
(DOE).

Ocorrera a cessacgdo do estagio:

4.1. Automaticamente, ao término do estagio;

4.2. Ex officio, no interesse da Administracdo, inclusive se comprovada a
falta de aproveitamento no Centro, apds decorrida a terca parte do
tempo previsto para a duracao do estagio;

4.3. Em decorréncia de descumprimento de qualgquer compromisso
assumido na oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso
de Estagio;

4.4. A pedido do estagiario;

4.5. Porinassiduidade ao estagio, sem motivo justificado.

O estagiario recebera, a titulo de bolsa, a Iimportancia mensal

correspondente ao valor bruto de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais)

mais o valor do auxilio-transporte referente ao total de 44 vales, incluso no
contracheque;

Para efeito de célculo do pagamento, sera considerada a frequéncia mensal

do estagiario, deduzindo-se os dias de auséncias injustificadas;

A carga horéria do estagio sera de 20 (vinte) horas semanais, com escala a

ser definida posteriormente pela Coordenacéo do Citox.

DAS VAGAS E PRE-REQUISITOS

Para o estagio serdo oferecidas 07 (sete) vagas que serdo preenchidas
imediatamente, sendo 05 (cinco) vagas para estudantes do Curso de
Medicina e 02 (duas) vagas para estudantes do Curso de Farmacia,

Para participar do Teste Seletivo, os candidatos deverdo atender aos
seguintes requisitos:

2.1. Ser académico de Medicina ou Farmacia e ter cursado a disciplina de

semiologia (propedéutica médica | ou iniciagdo ao exame
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clinico) e farmacologia (Medicina); e toxicologia e farmacologia |

(Farmacia);

2.2. Ter no minimo 20 horas de disponibilidade semanal, a ser distribuida
no periodo diurno e noturno;

2.3. Ter notas aprovativas 2 7,0 (sete) nas disciplinas acima citadas. Nao
serdo aceitas inscricbes de candidatos que apresentarem historico
escolar com notas inferiores a 7,0 (sete) nas disciplinas exigidas
neste Teste Seletivo.

Il - DAS INSCRICOES

1. As inscricbes serdo realizadas, mediante a doacdo de 3 Kg (trés

guilos) de alimentos néo pereciveis (arroz, feijao, macarrao, leite

em po ou acgucar), no periodo de 27 de junho a 1° de julho de 2016,

no horario de 08:00h as 13:00h, no Auditorio da DIVISA, localizado a

Rua 19 de novembro, n°® 1865, Bairro Primavera, em Teresina-Piaui,

telefone para contato: (86) 3216-3662.

2. Para se inscrever o candidato devera estar de acordo com as exigéncias
deste Edital e apresentar-se no local e periodo indicado no item acima,
munido dos seguintes documentos:

a) Comprovante de Matricula, devidamente carimbado e assinado
pela coordenacao do curso ou representante legal da Instituicdo de
Ensino Superior ou certificacéo eletronica de validade do documento;

b) Historico Escolar da Graduagcdo com comprovacdo das notas das
disciplinas de semiologia (propedéutica médica | ou iniciacdo ao
exame clinico) e farmacologia (Medicina); e toxicologia e
farmacologia | (Farmacia), devidamente carimbado e assinado pela
coordenacdo do curso ou representante legal da Instituicdo de
Ensino Superior ou certificacéo eletronica de validade do documento;

c) Formulario de Inscricdo devidamente preenchido (disponivel no

local da inscri¢ao);
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d) Documento de Identificacdo com foto (carteira de identidade (RG),
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, Secretarias de
Seguranga, Corpos de Bombeiros, Policias Militares, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira de Orgdo ou
Conselho de Classe (OAB, CRM, CRP. etc.), Certificado Militar,
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) e Passaporte;

e) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

f) Comprovante de Enderego Atualizado.

3. Os documentos devem ser apresentados em coOpia autenticada ou copia

simples acompanhada com o respectivo original para autenticacdo por

servidor efetivo no ato da inscricao;

4. Serd permitida a inscricdo por procuracdo, mediante entrega do

respectivo mandato, acompanhado dos documentos do candidato
descritos nas alineas “a” a “f” do item “2” e nas condigbes do item “3”,
sendo necessaria a entrega de uma cépia autenticada do documento de
identificacdo com foto ou coOpia simples acompanhada do documento
original do procurador para autenticacdo por servidor efetivo no ato da
inscricao;

4.1. Devera ser apresentada uma procuracdo para cada candidato, a

qual ficara retida;
4.2. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade

pelas informac¢des prestadas por seu procurador.

5. A inscricdo s6 sera efetivada mediante a entrega da documentacéo

completa exigida neste edital. Ndo sera permitida a entrega de

documentacdo apos o periodo de inscricdo, em hipdtese alguma.

IV - DAS PROVAS

1. O Teste Seletivo sera composto de prova teorica objetiva especifica,

contendo 30 (trinta) questbes de mdltipla escolha e uma Unica

alternativa correta, cuja média de aprovacéao sera 6,0 (seis);
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2. A prova objetiva sera realizada no dia 31 de julho de 2016 com inicio

as 08:00h e término as 11:00h, nos seguintes locais:

a) Auditorio da Diretoria de Unidade de Vigilancia Sanitaria Estadual -
DIVISA, localizada na Rua 19 de novembro, n° 1865, Bairro
Primavera, Teresina-Pl,

b) Auditério do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
Estadual - CEREST, localizado na Av. Pernambuco, n® 2464, Bairro
Primavera, nesta capital,

Sera de inteira responsabilidade do candidato a verificagdo do seu local

de prova a ser divulgado no mural e site da DIVISA

(www.saude.pi.gov.br/divisa) no dia 25 de julho de 2016.

3.1 Na hipotese do nome do candidato ndo constar nas listagens

relativas ao local das provas, a Comissdao Organizadora procedera
a inclusdo do mesmo, mediante a apresentacdo do comprovante de
inscricdo pelo candidato até 24 (vinte e quatro) horas antes do dia
de aplicacéo da prova.

O candidato deverad comparecer ao local das provas com meia hora de

antecedéncia, munido do documento original de identificacdo com foto e

caneta esferografica em material transparente azul ou preta.

4.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de

realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de

perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o

registro da ocorréncia em orgao policial, expedido, no maximo, 30

(trinta) dias antes.

Sera automaticamente excluido do Teste Seletivo o candidato que:

a) Apresentar-se ap0s o horério estabelecido;

b) Nao comparecer para realizacdo das provas, seja qual for o motivo
alegado;

c) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou

antes de decorrida uma hora do recebimento das provas;
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d) N&o apresentar documento de identidade original que o identifique;

e) For surpreendido comunicando-se com outras pessoas durante a
realizacdo das provas, exceto com os fiscais ou membro da
Comisséo designada para organizar as provas;

f) Utilizar-se de livros, notas, impressos, calculadoras ou aparelhos de
comunicagdo ndo permitidos;

g) Durante a realizagdo das provas, portar aparelhos eletronicos de
comunicagéo (iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor,
gravador, maquina de calcular, camera digital, controle de alarme de
carro, etc.), assim como, relogio de qualquer espécie, 6culos escuros
ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro etc., e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou
borracha;

h) Estiver portando armas;

i) Lancar mao de meios ilicitos para execuc¢ao das provas;

j) Nao devolver, integralmente, o material recebido;

k) Anotacdes da prova ou gabarito em local diferente do formulario
padronizado fornecido pela DIVISA; e

[) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

V - DA CLASSIFICACAQ E CRITERIOS

1. O Teste Seletivo classificara candidatos correspondentes a 03 (trés)

vezes 0 numero de vagas, sendo que serdo convocados, de imediato,
apenas o numero de candidatos para preenchimento das vagas de que
trata o subitem 1, do item II, deste Edital.

2. Sera considerado classificado o candidato que obtiver aproveitamento
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do total das questdes;

3. Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente da

nota final da prova objetiva e, no caso de empate, pelos critérios nédo

cumulativos, na ordem em que seguem:
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3.1. Possuir maior indice de rendimento geral contido no histérico
escolar;

3.2.  Possuir maior nota na disciplina farmacologia (Curso de Medicina)
e farmacologia | (Curso de Farmécia);

3.3. Ser mais idoso.

. Serdo exigidos dos candidatos convocados, além de firmar “Termo de

Compromisso de Estagio” com a interveniéncia obrigatoria da Instituicao

Superior de Ensino, no ato de sua apresentacdo, 0S seguintes

documentos:

4.1. Curriculum vitae atualizado;

4.2. Declaracdo da instituicdo de ensino de que estad frequentando
regularmente o curso, com CNPJ e endereco;

4.3. Dados pessoais do diretor(a) da instituicdo: nacionalidade, estado
civil e CPF;

4.4. Copias autenticadas dos documentos do candidato: cédula de
identidade, CPF, titulo de eleitor e comprovante de residéncia;

4.5. Fornecimento dos dados bancarios (nome e numero do banco,
namero da agéncia e conta) para fins de pagamento da

bolsa/vales.

VI-DOS CANDIDATOS EXCEDENTES E DA VALIDADE

1. Os candidatos classificados como excedentes, poderdo ser convocados

para firmar “Termo de Compromisso de Estagio”, de acordo com a

conveniéncia e interesse da Administracédo, a depender da existéncia de

vagas (desisténcia ou substituicdo) e da validade do Teste Seletivo;

. Qualquer alteracdo de endereco ou dados cadastrais dos candidatos

classificados devera ser comunicada a DIVISA,

2.1. A ndo comunicacdo de alteracdo de endereco ou dados
cadastrais implicara em perda da oportunidade de estagio por

parte do candidato, se este ndo for localizado a época da

convocacao;
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2.2. A SESAPI/DIVISA/CITOX néo se responsabilizara por eventuais
prejuizos aos candidatos decorrentes de: endere¢co né&o
atualizado e/ou de dificil acesso; correspondéncia devolvida pela
Empresa de Correios e Telégrafos (ECT); fornecimento de
endereco errado do candidato; correspondéncia recebida por

terceiros; ou por razdes diversas.

3. Apds convocacdo, o candidato terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias

para assumir o estagio, sob pena de ser considerado desistente.

VIl - DO RESULTADO E DA HOMOLOGACAO

1. O resultado da Prova Objetiva (resultado preliminar) sera divulgado no

mural e site da SESAPI/DIVISA (www.saude.pi.gov.br/divisa) no dia 08
de agosto de 2016.

O resultado da classificacdo final dos candidatos aprovados e
classificados, ap0s a interposicéao dos recursos, sera divulgado no mural
e site da SESAPI/DIVISA (www.saude.pi.gov.br/divisa); e Diario Oficial
do Estado, a partir de 17 de agosto de 2016.

Apés a homologacdo do resultado, os candidatos aprovados
participardo de treinamento com carga horaria de 20 (vinte) horas,
durante o periodo de 22 a 26 de agosto de 2016, sendo exigida
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga
horéaria do treinamento, caso contrario, implicara em ndo assumir o

estagio e ndo receber o Certificado do Treinamento.

VIII - DOS RECURSOS

1. Os candidatos terdo acesso ao caderno de prova, para fins de

elaboracdo de possiveis recursos, exclusivamente na Diretoria de
Unidade de Vigilancia Sanitaria Estadual, no horario de 8:00h as 13:00h,
durante o prazo estabelecido para os recursos, ndo sendo permitida a

reproducao parcial ou total dos mesmos.

2. Serd admitido recurso quanto a formulacdo das questdes, a opcao
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considerada como certa nas provas, a correcdo da nota da prova e ao

resultado preliminar (resultado da prova objetiva).

. Os candidatos terdo 24 (vinte e quatro) horas, contados da divulgacao

do resultado da prova objetiva no mural e site da SESAPI/DIVISA

(www.saude.pi.gov.br/divisa), para interposi¢cédo de recursos:

3.1. A interposicdo de recursos deverd ser realizada mediante
preenchimento do “formulario para interposicdo de recurso”,
conforme Anexo II.

3.2. O recurso interposto fora do prazo ndo sera conhecido,
considerada para este efeito, a data do protocolo do recurso na
DIVISA;

3.3. Nao serd aceito recurso interposto por fac-simile, “Internet’,
telegrama ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

. Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo, para cada candidato,

relativamente ao gabarito, ao conteudo das questdes e a nota atribuida,

desde que devidamente fundamentados.

. Todos os recursos serao dirigidos a Comisséo do 7° Processo Seletivo

de Estagiarios.

. Os recursos interpostos em desacordo com o estabelecido neste

capitulo seréo desconsiderados.

. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s)

sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes.

IX - DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

1. Os 05 (cinco) primeiros candidatos do Curso de Medicina e os 02 (dois)

do Curso de Farmacia aprovados no Teste Seletivo assinardo o “Termo
de Compromisso de Estagio” pelo periodo de 12 (doze) meses, com
carga horéria de 20h semanais e bolsa (remuneracdo) no valor R$

350,00 (trezentos e cingquenta reais) mais o valor do auxilio-transporte

referente ao total de 44 vales, incluso no contracheque.
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;

X - DAS OMISSOES

1. Os casos omissos serdo resolvidos pela SESAPI/DIVISA, que podera

rever seus proprios atos, de oficio ou atendendo solicitacdo dos
interessados no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a
finalizac&o do processo.

ANEXO |

ANEXO AO EDITAL DO 7° PROCESSO SELETIVO DESTINADO A
SELECAO DE ESTAGIARIOS NO AMBITO DO CENTRO DE INFORMAGCOES
TOXICOLOGICAS/ DIVISA/ SESAPI

PROGRAMA

e Farmacologia Geral (Farmacocinética: DinAmica da absorc¢do, da distribuicdo e
da eliminacéo dos farmacos);

e Farmacodindmica: Mecanismo de acdo dos farmacos e relacdo entre sua

concentracao e seu efeito;

Toxicologia Geral: Introducéo a Toxicologia, Toxicocinética, Toxicodinamica.

Areas da toxicologia e conceitos basicos;

Abordagem emergencial do paciente intoxicado;

Medicamentos;

Sindromes toxicas;

Intoxicagéo por produtos de uso domésticos;

Produtos quimicos no ambiente domiciliar;

Animais peconhentos e ndo peconhentos;

Praguicidas, Inseticidas, Fungicidas, Herbicidas, Acaricidas, Rodenticidas;

Repelentes de Insetos;

Plantas Téxicas;

Sistema de Informacdo em Saude;

Leis Orgéanicas da Saude — Lei n. 8.080/90, Lei n. 8.142/90;

Lei de Criacdo da ANVISA - Lei 9.782/99.
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REFERENCIAS

e BRUNTON, Laurence L.; CHABNER, Bruce A.; KNOLLMANN, Bjorn C. As
bases farmacol6gicas da terapéutica de Goodman & Gilman. 12. ed. Porto
Alegre: Mac Graw — Hill, Artmed, 2012.

e BRUNTON, Laurence L., et al. Goodman & Gilman: manual de farmacologia e
terapéutica, Porto Alegre: Mac Graw — Hill, Artmed, 2010.

e OGA, Seizi; CAMARGO, Marcia Maria de Almeida; BATISTUZZO, José
Antdnio de Oliveira. Fundamentos de Toxicologia, 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2008.

e Site do Ministério da Saude (www.saude.gov.br);

e Site da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (www.anvisa.gov.br).

ANEXO I

TESTE SELETIVO CITOX 2016 — EDITAL /16

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Nome do candidato:

N° de Inscrigdo: Local de Realizagdo da Prova:
CPF: RG:
Tel.: E-mail:

Curso do candidato:



http://www.saude.gov.br/
http://www.anvisa.gov.br/
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N° da Questao:
Resposta do candidato: Resposta do Gabarito:

Observacdo: Utilizar folhas separadas para questdes diferentes.

Argumentagéo do recurso/solicitagdo do candidato:

Teresina — Pl, /

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE ENTREGA DE RECURSO

Recurso referente a Questao de n°
N° de Inscrigdo:

. Em: / de 2016.

Nome do Candidato:

Recebido por:

ANEXO Il

de 2016
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CRONOGRAMA

TESTE SELETIVO CITOX - 2016
Inscricdes 27/06 a 01/07/2016
Divulgacao do Local da Prova 25/07/2016
Aplicacéo da Prova 31/07/2016
Divulgacdo do Gabarito 01/08/2016
Resultado Preliminar (Prova Objetiva) 08/08/2016
Interposicéo de Recurso 09/08/2016
Resultado Interposicao de Recurso 15/08/2016
Resultado Final (aprovados e classificados) 17/08/2016
Treinamento 22 a 26/08/2016
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